Management-Handbuch

Unternehmenspolitik

der Firmen

AS Drives & Services GmbH
AS Maschinenbau & Hydraulik GmbH

= Unsere Mitarbeiter, die Menschen in unserem Umfeld und die Umwelt sollen durch unsere Tétigkeiten kei-
nen Schaden nehmen.

= Unsere Mitarbeiter sind der wichtigste Bestandteil des unternehmerischen Handelns und werden von der
Geschéftsfuhrung regelmafiig mit in Entscheidungsprozesse eingebunden.

= Die Gesundheit unserer Mitarbeiter liegt uns besonders am Herzen, weshalb wir eine ,Null-Unfallquote*”
anstreben und alle mdglichen Malnahmen ergreifen, um Verletzungsrisiken auf ein Minimum zu reduzie-
ren.

= Die Erflllung aller gesetzlichen und behérdlichen Auflagen ist fir uns selbstverstandlich.

=  Wir beurteilen die Umweltauswirkungen unserer Téatigkeiten und verringern sie, soweit es wirtschaftlich
vertretbar ist, unter Anwendung der besten verfiigbaren Technik.

= Wir wollen uns in Umweltschutz, Sicherheit und Qualitat sténdig weiterentwickeln und verbessern.

= Wir erfiillen die Erwartungen unserer Kunden durch wirtschaftlich hochwertige Produkte/Leistungen und
setzen uns den Anspruch, hochinnovative Produkte auf dem Markt anzubieten.

= Zuverlassigkeit und professionelle Arbeiten im Bereich der Instandhaltung sollen uns zum Marktfihrer in
unserem Bereich machen.

= Wir pflegen aktiv die Beziehung zu unseren Lieferanten und sehen diese als langfristige Geschéftspartner
an, die einen wichtigen Anteil an der Qualitdt unseren Produkten haben.

= Wir férdern das Bewusstsein fir Umwelt, Sicherheit, Qualitdt und Gesundheit aller Mitarbeiter durch regel-
mafiges Training.

= Wir beriicksichtigen Aspekte des Umweltschutzes, der Sicherheit und der Qualitét in all unseren Planun-
gen zur Entwicklung neuer bzw. Anderung bestehender Verfahren und in unserer téglichen Arbeit.

= Wir filhren einen offenen Dialog mit der Offentlichkeit (iber die Auswirkungen der Ttigkeiten unseres Un-
ternehmens auf unser Umfeld.

= Unsere Unternehmensgrundsétze sind fiir jeden Mitarbeiter verbindlich. Dadurch leistet jeder einzelne Mit-
arbeiter seinen Beitrag zum Erreichen unserer Ziele.
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